
               

改正派遣法に基づくマージン率の公開  

          対象期間：2021 年 4 月 1 日～2022 年 3 月 31 日 

 

 

拠点名称 
株式会社アイネットサポート 

東京都豊島区南大塚三丁目 30 番 3 号 南大塚アロービル 5 階 

派遣労働者人数 25 人（2022 年 6 月 1 日付け派遣労働者数） 

派遣先の数 5 社（2022 年 6 月 1 日付け派遣先事業所数） 

労働者派遣に関する料金額 30,313 円／8 時間 

派遣労働者の賃金額 16,433 円／8 時間 

マージン率 45.8% 

教育訓練に関する事項 
登録時タイピング入力研修実施 

個人情報・情報セキュリティに関する知見の研修を実施 

その他参考と認められる事項 

■健康保険・厚生年金・雇用保険加入 

(条件によっては加入できない場合があります) 

■年次有給休暇・産前産後休暇・育児休業・介護休業 

労働者派遣法第 30 条の 4 第 1

項の労使協定に関する事項 

■労使協定を締結しているか否か：締結している 

■労使協定の対象となる派遣労働者の範囲：全派遣労働者 

■労使協定の終期：2023 年 3 月 31 日 

 



               

改正派遣法に基づくマージン率の公開  

          対象期間：2021 年 4 月 1 日～2022 年 3 月 31 日 

 

 

拠点名称 
株式会社アイネットサポート 

大阪市北区梅田 1-11-4 大阪駅前第四ビル 16F 

派遣労働者人数 19 人（2022 年 6 月 1 日付け派遣労働者数） 

派遣先の数 4 社（2022 年 6 月 1 日付け派遣先事業所数） 

労働者派遣に関する料金額 18,776 円／8 時間 

派遣労働者の賃金額 11,048 円／8 時間 

マージン率 41,1% 

教育訓練に関する事項 
登録時タイピング入力研修実施 

個人情報・情報セキュリティに関する知見の研修を実施 

その他参考と認められる事項 

■健康保険・厚生年金・雇用保険加入 

(条件によっては加入できない場合があります) 

■年次有給休暇・産前産後休暇・育児休業・介護休業 

労働者派遣法第 30 条の 4 第 1

項の労使協定に関する事項 

■労使協定を締結しているか否か：締結している 

■労使協定の対象となる派遣労働者の範囲：全派遣労働者 

■労使協定の終期：2023 年 3 月 31 日 

 


